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Queridos hermanos y hermanas en Cristo,

Hoy nos reunimos como hijos de Dios y como un pueblo de fe para celebrar la Eucaristia y para
lanzar el Plan Pastoral Hispano 2022-2030, siento un gusto muy grande al presentar mi saludo a todos y
cada uno de ustedes, mis hermanos y hermanas en la fe.

En unién con nuestro Santo Padre, el Papa Francisco, y respondiendo al reto que nos ha propuesto,
ustedes han escogido como su lema, ;Todos somos Iglesia, evangelicemos todos! Su deseo de proclamar
el Evangelio de Jesucristo a través de palabras y acciones demuestra su compromiso de vivir diariamente
su fe. Imitando el ejemplo de Jesucristo, ustedes serviran como testigos de la Buena Noticia con sus
familias, sus compaferos de tratabajo, sus comunidades y la sociedad.

Para prepararse mejor para acometer este gran trabajo, les invito a profundizar en su formacion en
la fe y en su vida de oracidon para capacitarse mejor a servir a sus hermanos y hermanas. La Declaracion
de Mision para el Plan Pastoral Hispano 2022-2030, anima a todos a fortalecer su catequesis, su vida de
oracion, a la promocion de la justicia social, y a ser testigos de la vida de fe en la familia.

Gracias por su voluntad de ser instrumentos del Evangelio y de compartir la Buena Noticia de
Jesucristo con su familia, sus amigos y comunidades. Lleven en su corazon las palabras de San Pablo a la
Iglesia de Corinto; “Nos presentamos, pues, como embajadores de Cristo, como si Dios mismo les
exhortara por nuestra boca” (2 Cor. 5, 20).

Que Dios les siga bendiciendo y a sus familias y que El les llene con todas las gracias y les
fortalezca para ser Sus embajadores. Que nuestra Santa Madre, Nuestra Sefiora Reina de los Apostoles
interceda siempre por ustedes en su camino de peregrinos.

Con mis mejores deseos en oracion,

Sinceramente suyo en Cristo,

Reverendisimo Gerald M. Barbarito
Obispo de Palm Beach



INTRODUCCION

Los discipulos fueron enviados por el Sefior con un plan. Llevaban instrucciones para la accién (Lc. 10,
3-8). Tenian una meta clara: sanen a los enfermos y anuncien que el Reino de Dios ha venido a ustedes
(Lc. 10, 9.), hagan que todos los pueblos sean mis discipulos, bauticen en el nombre del Padre, del Hijo y
del Espiritu Santo. (Mt. 28, 17-20). Una vez mas el Sefior nos envia a nosotros a evangelizar, a transformar
con la fuerza del evangelio todas las estructuras y costumbres de nuestra sociedad. Lo queremos hacer, lo
vamos a hacer, pero debemos conocer el plan. Que sea un plan de accién conjunta de Iglesia.

Este Plan Pastoral Hispano que hoy presentamos es fruto de un largo caminar del Pueblo de Dios en la
diécesis de Palm Beach. Cuatro planes anteriores se han aplicado siguiendo los mandatos de la Conferencia
de Obispos de los Estados Unidos (Plan Pastoral 1987, Encuentro y Misiéon 2002 y V Encuentro); todos los
planes se han elaborado en unidad eclesial con el pueblo y para el pueblo, partiendo de sus necesidades
concretas, consultando a través de los Enlaces de comunidad y en los Encuentros anuales cuales son las
lineas prioritarias de accion pastoral.

El plan anterior 2014-2020 fue evaluado y enriquecido y como resultado tenemos este nuevo plan que es
continuacién del trabajo iniciado hace 16 anos.

Las parroquias tendran en este plan diocesano una guia para aplicar lo que corresponda a las condiciones
especificas, y adaptarlo al punto de desarrollo y madurez pastoral que se viven sus comunidades.



COMUNION Y MISION
Estas son dos dimensiones de nuestro trabajo evangelizador para fortalecer el Reino de Dios en nuestro medio.

Seguramente todos sabemos lo que debemos hacer en materia de evangelizacién, pero ¢lo estamos
haciendo? ¢Y en qué medida? ¢Estamos satisfechos con la presencia del senor en la fraternidad, en la
caridad, en la liturgia de nuestras comunidades? ¢Estamos satisfechos con el nimero de hermanos en
nuestras comunidades? (solamente un 10% de nuestra poblacién hispana asiste a nuestras parroquias en
la Diécesis de Palm Beach.)

Para llevar adelante el proceso de evangelizacién necesitamos mostrar UNIDAD. “ Que todos sean uno
como Tu Padre y yo somos UNO, para que el mundo crea...” Jn. 17, 21. La unidad de la Iglesia es expresion
de la Unidad Trinitaria, Padre, Hijo y Espiritu Santo. Nosotros mismos no somos los artifices de la unidad,
pero a veces la obstaculizamos con actitudes opuestas al espiritu y al sentido del Evangelio.

La unidad que nace de la COMUNION ECLESIAL es lo que nos hace Catdlicos en el espiritu y en la
accion apostdlica. A esta unidad en la edificacion del Reino de Dios, en el sentirnos todos verdaderamente
como el Cuerpo de Cristo y sentirnos identificados con las estrategias de la Iglesia Universal la lamamos
Accién Pastoral, porque esta unificada en la obra inspiradora del Espiritu Santo en nuestros pastores, en
el Magisterio de la Iglesia y se realiza a través de todos los medios a nuestro alcance en las parroquias y
en nuestros lugares de evangelizacion.

Hacer Pastoral significa entonces seguir los lineamientos que nos ofrecen nuestros pastores, empezando
por el Santo Padre, las Conferencias Episcopales y nuestro Obispo Diocesano en unién con los sacerdotes.
Ellos son los guias pastorales que nos sefalan las estrategias para cumplir la MISION que es tarea de
todos nosotros. La misién de evangelizar al mundo no es tarea individual y espontanea, sino comunitaria,
de Iglesia. El testimonio de unidad y de comunién solamente se hace en la Iglesia, en “racimo”.

¢POR QUE UN PLAN PASTORAL?

Si la accién no se planifica en términos de metas, objetivos, estrategias, recursos, ni se evalla para
ver el horizonte el camino recorrido, se vuelve a una accién dispersa y poco efectiva; puede quedarse
anquilosada o atrasada con relacién a las nuevas exigencias de la realidad en que vivimos.

Un plan pastoral es una propuesta organizada y metédica que va mostrando pasos a seguir. Un plan pastoral
nos ofrece la oportunidad de revisar nuestra accion y de saber si vamos avanzando por un camino seguro.



La pastoral parroquial generalmente se traduce en PROGRAMAS. Las parroquias tienen una gama de
programas para cada necesidad de sus feligreses, y la pastoral generalmente se reduce a alimentar esos
programas o servicios pastorales; son como una vitrina de respuestas o medicinas para cada necesidad.
Esos programas han servido por varios afnos, generalmente administrados por las mismas personas, sin
cuestionar su efectividad. Por eso, una propuesta de un Plan Pastoral generalmente se estrella con la
frase: “¢para qué re-inventar la rueda?” o, “ no necesitamos mas programas ni mas dolores de cabeza"

COMUNION, MISION, PARTICIPACION

La respuesta a estos cuestionamientos la damos insistiendo en un plan pastoral basado en PROCESOS
mas que en programas. Esto significa que aunque los programas son necesarios y siempre se deben
mantener, sin embargo el propdsito de un plan pastoral es fundamentalmente integrar a muchos fieles
dentro del proceso de Evangelizacién y Misién de la Iglesia.

El documento “Encuentro y Misién"” de la conferencia Episcopal Norteamericana (2002) comienza a
enunciar las areas del plan pastoral con la frase: Nueva Evangelizacion y....

Nueva Evangelizacion y Formacion, Nueva Evangelizacién y Opcién Misionera, Nueva Evangelizacion y
Pastoral de Conjunto, Nueva Evangelizacion y Liturgia y Vida de Oracién, para “construir comunidades
U

vivas de fe, haciéndolas mas acogedoras, evangelizadoras, misioneras y solidarias con los desfavorecidos”.
(Encuentro y Mision, # 39).

El Plan Pastoral es entonces, un proceso que integra a toda la comunidad en la evangelizacién de las
familias, de los jovenes, de adultos, de los alejados de la Iglesia, de los marginados para que participen de
los bienes espirituales y sacramentales de la iglesia.

Dentro de este engranaje para promover el Plan Pastoral, cada parroquia debe nombrar un Enlace entre
La pastoral Diocesana y la Pastoral de la Parroquia. Este Enlace debe formar parte de Equipo Parroquial
de Pastoral Hispana, o del Equipo de Pastoral Parroquial, si es en conjunto con toda la parroquia. El
Espiritu Santo enlaza los corazones en la unidad del Cuerpo Mistico de Cristo, y el Enlace de Comunidad
le colabora.



Declaracion de Mision
Diocesis de Palm Beach, Florida
2022-2030

El Pueblo Hispano de la Diécesis de Palm Beach, Florida, iluminado por las realidades y necesidades de
sus comunidades parroquiales asume como su misién la de:

Proclamar la Buena Nueva del Evangelio y se compromete a trabajar y fortalecer prioritariamente las
necesidades pastorales mas urgentes:

Pastoral Familiar, Juvenil y Vocacional.

Formacidn en la fe, la vida de oracion y celebracion litdrgica.

Promover la Justicia Social.

Trabajar en comunién con nuestro Obispo, sacerdotes, didconos, religiosos, religiosas y todo el Pueblo
de Dios para llevar a cabo la pastoral de conjunto y construir el Reino de Dios en nuestra Didcesis.

Oficina de Pastoral Hispana
9995 North Military Trail

Palm Beach Gardens, FL 33410
Tel: 561-775-9544



Es un Plan originado en el Pueblo de Dios, guiado por el Magisterio de la Iglesia y hecho para el
establecimiento del Reino de Dios, el crecimiento del Pueblo de Dios, y la consolidacion de la Iglesia
Catolica desde la Iglesia doméstica, como miembros de la Iglesia-comunidad parroquial, en comunidn
con la Iglesia diocesana y finalmente en proyeccidn a la Iglesia Universal.

Es un Plan basado en PROCESQS, antes que en PROGRAMAS. Los PROCESOS tienen comienzo,
se alimentan, se motivan, se hace que el pueblo participe y se sienta invitado, reconocido y acogido.
Parte de este proceso son los programas o servicios que se ofrecen como muestra de la aptitud y
disponibilidad de las comunidades de servir y de ofrecer soluciones a sus problemas o situaciones
dificiles en la vida. Cuando las parroquias en su accién pastoral solamente se limitan a organizar y
ofrecer programas se convierten en un modelo de “supermercado” donde las personas van buscando
servicios sacramentales o de ayuda caritativa. Toman el servicio y vuelven cuando necesiten el siguiente.
Las dimensiones de Evangelizacidn, de Conversidn, de pertenencia a una comunidad se pierden.

El Plan Pastoral es diferente de un Plan Corporativo. Los planes corporativos se basan en los modelos
de produccién: Insumo, programa o accion, resultado o producto. Por eso, el disefio de Metas y
Objetivos estan basados en logros medidos en tiempo, costo y estadisticas. Las metas y objetivos en
estos planes corporativos deben de ser medibles a corto y largo plazo.

En cambio, los Planes Pastorales tienen otros pardmetros de evaluacién: las METAS SON UN
HORIZONTE lo que significa una visidon basada en el evangelio y en sus valores que construyen el
reino de Dios. Esto no puede medirse en cifras o en estadisticas. Los OBJETIVOS son PASOS PARA
ACERCARNOS A LAS METAS. Pasos que deben darse en comunidad, en unidad de criterios, en
comunién con el Magisterio de la Iglesia, los Sacerdotes, el Pueblo de Dios (no unos pocos “ayudantes
del sacerdote”). Los objetivos son indicadores comunitarios que nos dicen que vamos caminando
todos juntos hacia las Metas. COMUNION Y MISION son los grandes indicadores de evaluacién de
un plan pastoral: hay unidad en la comunidad parroquial? Participa la mayoria de la comunidad de la
Mision de la Iglesia? Evangelizan?

El Plan Pastoral supone el liderazgo espiritual y de evangelizacién del Pastor. El Buen Pastor es Cristo
que nos envia su Espiritu Santo para animar, consolar, fortificar y unir. El Buen Pastor ha delegado
en Pedro, su Vicario, en sus Obispos tanto como Conferencia y como Pastor diocesano, y en los
Sacerdotes como Pastores de un rebano concreto. La Pastoral es trabajo de Iglesia por excelencia. Los
Ministerios y Movimientos deben ser parte de un Plan Pastoral diocesano y Parroquial y no convertirse
en pequenas iglesias paralelas. Igualmente, la Pastoral Hispana debe estar INTEGRADA (no asimilada)
a la Pastoral Parroquial total en unidad de Iglesia multicultural. No se puede ser rueda suelta; hay que
trabajar arduamente por una PASTORAL DE CONJUNTO.



Crear la pastoral familiar (PF) en aquellas parroquias donde
aun no se ha establecido, reforzar y acompanar aquellas
donde ya esta funcionando, incorporando miembros que
representen las distintas situaciones de vida familiar;

que promuevan el fortalecimiento y desarrollo de verdaderas
familias en el plan de Dios.
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Creacion de la pastoral con integrantes de las diferentes situaciones

de vida familiar: matrimonio sacramental, union civil, divorciados, viudos, union libre, solteros.
Creacion del grupo encargado de los adolescentes que incluyan padres y jovenes adultos.

Seleccidn de las personas que formaran el equipo de Pastoral Familiar, mediante invitacién personal
del sacerdote o de los lideres de la comunidad y capacitacién con base en el documento Ministros del
Amor de Dios.

Envio de documentos con los objetivos y estrategias de la PF para el visto bueno y la implementacién
en sus parroquias.

Obtencién de datos que presente las necesidades reales de las familias domésticas, haciendo un
estudio social a nivel diocesano.

Feedback de las parroquias (coordinadores de PF) que ya tienen el ministerio para asesorar y apoyar
a aquellas donde no se ha establecido.

Campana de sensibilizacion y motivacion para la creacion de la PF, con ferias después de las misas
donde se entreguen folletos que contengan informacién, retos y problematica a los que se enfrentan
las familias hoy en dia.

Espacio en el boletin dominical para presentar la PF la cual sera actualizada por sus encargados.
Enlace en la pagina de internet del Ministerio Hispano de la didcesis, con toda la informacion de la
pastoral familiar.

Produccién de videos que promuevan la PF.

Sugerirle a los lideres de la PF férmulas para mantener la llama viva en las en las parroquias (ejm;
encuentros, convites, celebraciones, etc).



Establecer una estructura pastoral de familia doméstica integral orientada al despertar de la fe, la
espiritualidad y la formacién que ayude a inculcar el habito de oracién en los hijos, promueva la
evangelizacién y brinde formacién continua, segtin la doctrina de la Iglesia; a los padres, abuelos,
novios (situaciones pre-matrimonial, post-matrimonial; situaciones dificiles y momentos especiales).

Creacion de un grupo asesor con profesionales de diferentes especialidades que puedan orientar a
las familias en situaciones especiales (noviazgo, post-matrimonio; situaciones dificiles y momentos
especiales).

Charlas y guias espirituales que incentiven la oracion en familia con sacerdotes, seminaristas,
didconos y laicos capacitados, con el apoyo del equipo de pastoral familiar diocesano; que ayuden a
reforzar la espiritualidad en las Iglesias Domésticas.

Videos de conferencistas catélicos organizados por el equipo de pastoral familiar de la diécesis sobre
la oracion en familia; utilizando el enlace de la PF diocesana.

Esfuerzos en atraer matrimonios jovenes y padres solteros a participar en la PF, motivandolos durante
la catequesis de los ninos, en las charlas pre bautismales, en las charlas de camino al matrimonio,
en las misas, ofreciéndole informacién acerca de los talleres Ministros del Amor de Dios, charlas 'y
conferencias planeadas para el afho.

Identificacién de las situaciones de noviazgo en las parroquias, para ofrecerles talleres de oracién y
espiritualidad, fomentar la castidad en ellos y ayudarlos a formarse con bases sélidas cristianas para
el matrimonio.

Conferencias trimestrales organizadas por el equipo de pastoral familiar de la didcesis, sobre temas
de interés para la familia, dirigidas por expertos en cada tema.

Evangelizacién de las familias a través de las mismas familias cristianas que con su testimonio
promuevan los sanos valores.

Actividades de acercamiento a aquellas familias que por algiin motivo no se pueden acercar a

las parroquias, preparando alguna celebracion préxima, bendecirles las casa, visita al enfermo o
celebracién familiar como terreno para la evangelizacion.

Encuentros de espiritualidad matrimonial y familiar.

Educacién sexual a través de cursos y charlas para los padres que los ayude en su desarrollo
personal, como matrimonio y para educar a sus hijos.

Disefar una red de recursos con profesionales, instituciones y
organizaciones que brinden consejerias y asesoramiento a la
Iglesia doméstica en las areas de salud, educacién, sexualidad,
finanzas, legal, inmigracion, salud mental, dilemas morales,
bioética, uso y abuso de la tecnologia.




Formular estrategias y aportar recursos a los padres e hijos
adolescentes que los ayuden en el proceso de desarrollo,
maduracion de la personalidad, prevenciéon de problemas de
la adolescencia, consolidacién de la fe y la misién de sus hijos
en la sociedad y en la Iglesia.
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Identificacién de profesionales en diferentes disciplinas, con la ayuda de enlaces parroquiales que
puedan prestar sus servicios en forma gratuita o a muy bajo costo.

Organizar los recursos disponibles a nivel local, estatal y nacional que ofrezcan servicios en las
diferentes necesidades de las familias y hacerlas accesibles a través de la pagina de la diécesis.
Folletos con informacion de los servicios que se ofrecen en las diferentes situaciones y realidades de
la familia de hoy, los cuales se colocaran en un lugar visible en las parroquias.

El comité diocesano de familia servird de contacto para canalizar las

familias en crisis especiales.

Cursos de educacidn para fortalecer los valores espirituales y morales

en los adolescentes, promovidos por el comité de pastoral familiar diocesano.

Talleres dictados y elaborados por jédvenes y para jovenes que busquen la integridad, participacién y
enganche de los adolescentes y los ayuden en el desarrollo de su espiritualidad y discipulado en la
vida cotidiana.

Asesoria y acompahamiento a los padres, a través de un equipo de consejeros, en situaciones
especiales y durante crisis que estén atravesando con sus hijos adolescentes.

Revisién del programa youth ministry y la pastoral juvenil hispana, y su aplicacién en la pastoral con
adolescentes latinos.

Charlas y conferencias de una visién de la sexualidad personalista basada en la teologia del cuerpo,
que los ayude a fomentar valores y desarrollo de su personalidad.

Escuela o clases para padres que les aporte herramientas que los ayuden en la crianza y en fomentar
la buena relacién con sus hijos.

Charlas para padres y adolescentes con temas especificos sobre: embarazos precoces, aborto,
noviazgo, pornografia, tecnologia, alcohol, drogas, suicidios, disforias de género, castidad, adicciones.
Actividades donde los padres y adolescentes puedan participar juntos, tales como misiones, ayuda al
necesitado, visita a los asilos de ancianos y otros donde presten un servicio a la comunidad.
Actividades para preservar las tradiciones catdlicas a través de rosarios, novenas, posadas, fiestas en
honor a un santo, holywins, etc.



sy [1. Pastoral de la Juventud Adulta

&7 Lavocacion de los jovenes consiste en ser amigos de CRISTO; sus discipulos,
centinelas del manana. No tienen miedo del sacriticio, sino de una vida sin sentido. (DA 5)

Marco Conceptual:

Es necesario que los jovenes adultos entendamos que no somos el futuro, pero el presente de nuestra
Iglesia. “jJoven, a ti te digo, levantate!” (cf. Lc 7,14) “Si has perdido el vigor interior, los suefios, el
entusiasmo, la esperanza y la generosidad, ante ti se presenta Jesus como se presentd ante el hijo
muerto de la viuda, y con toda su potencia de Resucitado el Sefor te exhorta: «Joven, a ti te digo,
ilevantate!» (Lc 714)." Papa Francisco

Jesus te habla a ti, a mi, a cada uno de nosotros, y nos dice: «jLevantate!». Sabemos bien que también
nosotros cristianos caemos y nos debemos levantar continuamente. Sélo quien no camina no cae, pero
tampoco avanza. Por eso es necesario acoger la ayuda de Cristo y hacer un acto de fe en Dios. El primer
paso es aceptar levantarse.

Queridos jévenes: ¢Cudles son sus pasiones y sus suefos? Haganlos surgir y, a través de ellos,
propongan al mundo, a la Iglesia, a los otros jévenes, algo hermoso en el campo espiritual, artistico,
social. Se lo repito en mi lengua materna: jhagan lio! Hagan escuchar sus voz. - Papa Francisco

Definicion de la Meta:

Llevar a los jévenes a un encuentro personal con Jesucristo que

transforme sus vidas, les ayude a descubrir su mision, vocacién en

la Iglesia y en la sociedad y que puedan desarrollar sus talentos

para el servicio a los demas.

Obijetivo 1:
Crear en las parroquias una directiva de jévenes adultos
solteros entre las edades de 18 - 35 aios.

Estrategias:
Las parroquias que ya tienen un grupo fundado ayudar a las
parroquias que les gustaria formar un grupo juvenil adulto en sus
parroquias con la ayuda de su parroco y el Padre Jaime.
Los programas juveniles pueden constituir de: alabanzas, oraciones, dindmicas, predicas, reflexiones,
actividades, noche de juegos, compartir, ensefanzas dadas por especialistas dependiendo en lo que el
joven esté necesitando, ej. Finanzas, temas dados por psicélogos (manejar el estrés, la depresién, bajo
autoestima etc.), rosario en la playa, campar, salidas a cenar, dia de deporte, noche de alabanza etc.
Tener comunicacioén con su parroco y que los jovenes sepan la importancia de asistir a la misa 'y
como grupo juvenil ayudar dentro de la misa minimo una vez al mes ej. Dar la bienvenida, ser ujieres,
dirigir toda la misa, lectores, acélitos etc.



Objetivo 2:

Incentivar la participacion de los jovenes adultos de cada
parroquia en los programas diocesanos organizados por el
movimiento de jévenes adultos. (Nota: La pastoral de
jovenes adultos la dirige en la didcesis, un sacerdote
(Padre Jaime Dorado) asignado por el Obispo, y trabaja en
coordinacidn con la Oficina de Pastoral Hispana.)

Estrategias:

Objetivo 3:

Ofrecer a los jévenes adultos programas de caracter social y
familiar para que se integren mejor a la Iglesia Familia de Dios,
dada la circunstancia de que muchos de ellos tienen sus
propias familias en los paises de origen.

Asignar en cada parroquia una directiva responsable que congreguen a otros jévenes adultos para
participar en los programas diocesanos especialmente disefados para ellos.

La pastoral diocesana de Jévenes Adultos, ofrecera programas permanentes de Crecimiento
Espiritual para jévenes adultos (Misa de Resurreccion, Vigilia Mariana, Torneo de Futbol, Retiro de
liderazgo - anualmente). Todo dirigido por jévenes para otros jévenes.

Motivar a los jévenes a tomar los talleres totalmente gratis para aprender mas acerca de su fe y
crecer espiritualmente ayudando a otros jovenes y a la Iglesia. Estos talleres son totalmente gratis
ofrecidos por la diécesis. El Catechetical Institute de Franciscan University (El Instituto de Catequesis
de la Universidad Franciscana).

Promover los cursos ofrecidos por la escuela de formacién cristiana.

Patrocinar la participacién de jévenes adultos en la capacitacion de liderazgo

del SEPI (Liderazgo Pastoral, Ministerio Campesino, Pascua Juvenil).

l\' :/i
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Estrategias:

Organizar en las parroquias eventos sociales de concursos, juegos,

competencias que provean esparcimiento y sentido de pertenencia a la Iglesia.

En las parroquias en donde sea necesario, organizar programas de estudio en areas como finanzas,
aprender a tocar un instrumento, relaciones humanas, u otras que eleven su deseo de progresar.

Ir a la pagina de la diécesis y entrar al movimiento de los jévenes adultos para ver todo el material
para ayudarlos a seguir creciendo espiritual y personalmente.



Fomentar, promocionar y garantizar la permanencia de la Escuela de Formacion Cristiana (EFC), nivel |
y I, en sus tres modalidades (inglés, espafiol, migrantes). Primeramente, motivando la participacién

de los laicos y ademas ofreciéndola como herramienta diocesana para la formacién de jévenes adultos,

integrantes de los diferentes ministerios litargicos, grupos, movimientos y apostolados. Asi mismo,

generar agentes de pastoral bien formados para servir en las parroquias y en las iglesias domésticas.

Usar la plataforma digital del ministerio hispano de la didcesis, los boletines de las parroquias, panfletos,

y las redes sociales, promoviendo la informacion sobre la EFC.
Fomentar el interés a los estudiantes de la EFC resaltandoles la importancia de los cursos para su
crecimiento personal y su desarrollo como miembros activos de sus comunidades de fe.

Distribuir materiales informativos para invitar y motivar continuamente a los feligreses con el propésito
de participar en la EFC por parte del ministerio hispano diocesano. Igualmente, instar a la participacién

en todas las actividades tanto a los exalumnos que hayan terminado la escuela como a los profesores.

Exhortar a todos los miembros de los ministerios litirgicos, grupos y /o movimientos eclesiales a
formarse a través de la EFC con invitacion directa previa a la realizacién de un censo que informe
quiénes han terminado la escuela.

Evaluacién de los profesores por parte de los estudiantes en pro de mejoras académicas.

Archivo con los programas didacticos (syllabi) que se le provean los profesores para distribuirlos a los

estudiantes.
Identificacién y contacto de aquellos estudiantes del Nivel Il a los que se les observa cualidades para

ensenar y proveerles apoyo y entrenamiento para su desarrollo y participacién como profesores de la EFC.

Clases en linea de un curso por ciclo para cubrir las necesidades de aquellos que no pueden hacerla
presencial.

Clases Nivel Il para estudiantes con una permanencia de 4 anos y luego

continuar con los cursos de FORMED y Universidad Franciscana

de Steubenville.
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Ofrecer talleres y cursos a nivel parroquial y diocesano para
capacitar en el liderazgo juvenil, formacién de jévenes y
padres de familia, catequesis e integracién cultural. !
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Estrategias:
Apoyar y reforzar los talleres de formacién de liderazgo que desarrolla el ministerio diocesano de
jovenes adultos, poniendo a su disposicion profesores de la EFC y otros recursos de formacion.
Talleres de interés para el joven de hoy.

2 talleres anuales para formar catequistas uno para la zona norte y otro para la zona sur de la diécesis
coordinados por el ministerio hispano.

Talleres para padres donde se les dote de medios y recursos que
necesitan para enfrentar los retos de la familia de hoy.

Objetivo 3:

Incentivar el uso de otras herramientas disponibles para
la formacién de los laicos como son las plataformas de
FORMED, Universidad Franciscana de Steubenville, SEPI.

Estrategias:
Uso de la plataforma digital de la diécesis, folletos, afiches y
redes sociales para dar a conocer estas herramientas de formacion.
Utilizar el enlace directo a estos recursos pedagdgicos en la pagina de internet de la didcesis
(ministerio hispano).
Seleccién de cursos de interés en estas plataformas segun las realidades parroquiales y por parte del
ministerio hispano, para la formacion de padres, familias, jovenes adultos y adolescentes.

Obijetivo 4:

Reforzar y acompanar a los ministerios liturgicos (lectores, ministros extraordinarios de la sagrada
comunion, ministerio de musica, ujieres, sacristanes y monaguillos) a través de talleres de formacion
utilizando el material de la plataforma FORMED y el ministerio hispano de la didcesis.

Estrategias:
Ofrecer informacidn y asesoria sobre los talleres a los coordinadores de los ministerios litdrgicos de las
parroquias con ministerio hispano.
Talleres para proclamadores, ministros extraordinarios de la Eucaristia, minsterio de musica, ujieres y
monaguillos.
Proveer informacién continua en la plataforma del ministerio hispano y redes sociales del esquema
trimestral de los talleres.
Acompafamiento de los talleristas para cubrir necesidades y aclarar dudas.



IV. Pastoral de la Vida Litargica y Espiritualidad

“Celebrando y desarrollando el encuentro con Jesucristo” (Aparecida 240)

Marco Conceptual:

“La liturgia y la vida de oracién de la Iglesia son oportunidades privilegiadas para que los fieles vivan

un verdadero espiritu de comunidad... Para que la liturgia sea cumbre y fuente de la vida cristiana,

la celebracién de los sacramentos, especialmente de la Eucaristia, debe fomentar un sentimiento de
‘'sentirse en casa... El Plan Pastoral busca fomentar celebraciones litirgicas que estén inculturadas en la
realidad de la comunidad que las celebra, y a la vez, traer los muchos rostros de la casa de Dios a una
mayor comunion. (“Encuentro y Mision #34).

Definicion de la Meta:

Estimular una participacion vibrante y creciente de todos los fieles en la Santa Misa y en los
sacramentos con una presencia vivencial de todos los componentes

de ministerios litdrgicos (Ujieres, monaguillos, coro, lectores,

Ministros extraordinarios de la Sagrada Comunion), y explicaciones

eventuales de la liturgia del dia, y una buena preparacién de la

recepcion de los sacramentos.

Objetivo 1:
Incrementar la participacion y comprension en la vida
litdrgica de la Iglesia.

Estrategias:
Profundizar la experiencia de acogida y comunién en la liturgia

parroquial, mediante la constitucion estable de los ministerios

litargicos (Ujieres, Monaguillos, Proclamadores de la Palabra,

Ministros Extraordinarios de la Comunién, Coros).

Ofrecer una sélida catequesis sacramental y de quinceaneras, para que sea una

verdadera ocasion de evangelizacion.

Identificar los eventos culturales y los momentos importantes en la vida de la comunidad local en los
cuales la celebracion liturgica seria mas relevante (semana del inmigrante, aniversarios, declaracion
de nuevos santos segun sus paises de origen...).



Objetivo 2:
Desarrollar o continuar el énfasis en la evangelizacion y en el uso apropiado de las devociones
populares tradicionales.

Estrategias:
Ofrecer charlas previas a las grandes celebraciones.
Incorporar expresiones populares de la fe (devociones Marianas,
Santos Patronos, Posadas, Novenas) brindando una adecuada
catequesis de estas celebraciones.

Objetivo 3:

Ofrecer formacion litirgica permanente a los ministerios de
musica y coro para que su participacion en la misa sea acorde
a lo establecido por la Iglesia.

Estrategias:
Continuar ofreciendo el encuentro anual de musica litdrgica
y motivar la participacién.

Motivar la participacion de aquellas personas con inquietudes musicales mediante invitacion
personal directa del sacerdote y directores de grupos musicales.

Ofrecer desde la Oficina diocesana posibilidades de continuar

capacitando a los miembros de los coros.

Objetivo 4:

Ofrecer oportunidades de encuentro personal con Cristo

para obtener la fuerza de accién que transforme a los fieles en
discipulos y puedan seguir creciendo en el camino espiritual.

Estrategias:
Ofrecer una gama de retiros espirituales diversos para cada
situacion de edad y vida.
Acompanar y guiar a los grupos de oracién de cada parroquia.
Ofrecer momentos de intimidad y contemplacién ante el Santisimo Sacramento.
Ofrecer Talleres de formacion en la oracidén (“Lectio Divina” y diversa formas de Oracidn).
Ofrecer guias y capacitar formadores para crear pequenas comunidades de fe.
Ofrecer espacios de discernimiento vocacional para el sacerdocio y diaconado permanente
trabajando en comunion con la Oficina de Pastoral Hispana, Oficina de Vocaciones y oficina de
Diaconado permanente.



V. Pastoral Social : Caridad y Justicia
“Bienaventurados los que trabajan por la paz y la justicia,
porque ellos seran llamados hijos de Dios”. (mt. 5, 9)

Marco Conceptual:
"“El bien, como también el amor, la justicia y la solidaridad, no se alcanzan de una vez para siempre; han
de ser conquistados cada dia." “Pero no lo hagamos solos." Papa Francisco, Fratelli Tutti (11, 78)

Definicion de la Meta:
Sensibilizar las conciencias cristianas para el compromiso de solidaridad con las personas necesitadas y
oprimidas dondequiera que estén en busqueda de su bienestar y del bien comun.

Objetivo 1:

Crear la base para la formacion de equipos de accién social
de Caridad y de Justicia en cada parroquia que ayuden a las
personas necesitadas y que investiguen y evalten las
condiciones que generan injusticia local, nacional e
internacional, buscando soluciones justas siguiendo los
principios de la doctrina social de la Iglesia Catdlica.

Estrategias:
Apoyar a las parroquias que ya tienen grupos formados, tales como
PEACE y Misién Tepeyac, y que participan en programa tales como el
Plato de Arroz de CRS en la Cuaresma y animarles a que animen a hacerlo a
otras parroquias que no tienen ningun programa social.
En las parroquias donde no hay grupos, identificar lideres dentro de la comunidad hispana 'y
capacitarlos para que ejerzan su liderazgo formando un grupo nuevo.
En el proceso de iniciar un grupo, escuchar opiniones distintas antes de hacer un plan, llevar a
cabo actividades para formar unién y companerismo en la parroquia a medida que se promueve
la justicia social y el bien comun.
Esta capacitacién se puede también llevar a cabo refiriendo a los miembros a centros
de organizacién comunitaria tales como PEACE y organizaciénes tales como
CRS (Catholic Relief Services).
Presentar en cada parroquia, a los grupos existentes y los emergentes, incluyendo a los jévenes, el
mensaje de Fratelli Tutti Sobre la Fraternidad y la Amistad Social (especialmente el Capitulo 2 sobre el
Buen Samaritano) y los puntos basicos de la doctrina social de la Iglesia con miras a ir mas alla de las
obras de caridad abogando por establecer una sociedad mas justa.



Objetivo 2:

Renovar las redes de informacién a nivel parroquial, diocesano y nacional, para dar a conocer las
estrategias provenientes de organizaciones avaladas por la Iglesia que ofrecen asistencia y abogan
por la justicia tales como Caridades Catdlicas a nivel local, Catholic Charities USA y Justicia para los
Inmigrantes (JFI por sus siglas en inglés) a nivel nacional, y CRS a nivel internacional.

Estrategias:
Promover el uso adecuado de la Oficina de Pastoral Social o Asistencia (Outreach) de cada parroquia
y de Caridades Catdlicas manteniendo al dia los enlaces digitales con estas oficinas, tanto en inglés
como espanol.
Nombrar a una persona como representante de nuestra didcesis ante el programa nacional de
Justicia para los Inmigrantes (JFI) que se mantendra informado de los avances y logros en la Reforma
Migratoria.
Nombrar en cada parroquia a una persona que se comunique con el representante de Justicia para
los Inmigrantes de la didcesis.

Objetivo 3:

Crear canales de participacion civica que lleven al mejoramiento
de la calidad de vida en nuestros hermanos a nivel local,
nacional y global, siguiendo los parametros de la Conferencia
Episcopal de la Florida (FCCB), de la Conferencia Episcopal

de Estados Unidos (USCCB) y de las recomendaciones en
Memorias y Conclusiones de V Encuentro Nacional de Pastoral
Hispana/Latina relacionadas con las areas ministeriales de
Inmigracioén, Solidaridad, y Paz y Justicia.

Estrategias:
Que los grupos de Caridad y Justicia mantengan a todos los feligreses informados invitandolos a
participar en actividades que promuevan la justicia social y el bien comun.

Que estos anuncios se hagan en la Eucaristia y también a través de volantes.

Educar a los inmigrantes que han logrado la ciudadania de este pais para que tengan informacién
adecuada para participar en actividades civicas y en el proceso electoral.
Organizar “Ferias de Justicia y Caridad” con el apoyo de las diferentes organizaciones, diocesanas y
civiles, incluyendo consulados de los distintos paises y también organizaciones locales que ayudan a
los migrantes y también las que luchan contra el trafico humano.
A medida que se vayan formando grupos de Caridad y Justicia en las parroquias, ofrecer talleres a
nivel parroquial o por decanato, con miras a poner en practica las recomendaciones ofrecidas en
Memorias y Conclusiones del V Encuentro en las areas de Solidaridad, Inmigracién y Paz y Justicia.



VI. Pastoral de Conjunto (comunion y Mision)
“Un solo Senor, una sola Fe, un mismo Espiritu en la DIVERSIDAD del pueblo”

Marco Conceptual:

Desarrollar relaciones con los lideres de los ministerios, grupos, movimientos y enlaces parroquiales
para alcanzar una visidon y un proceso de planificacién pastoral comunes en cada parroquia en sintonia
con el Plan Pastoral Diocesano vigente y asi fortalecer la unidad de la Iglesia y reunir catdlicos de
diversos grupos étnicos y culturales.

Definicion de la Meta:

Lograr a través de la Pastoral de Conjunto Parroquial la coordinacién e integracién
de las actividades de ministerios, grupos, movimientos y enlaces parroquiales,
dentro del Plan Pastoral Diocesano, buscando la Evangelizacién de la

parroquia y de la comunidad en general.

Objetivo 1:

Mantener o crear el Equipo Hispano de Pastoral en cada
parroquia (conformado por los coordinadores de cada
ministerio, grupo, movimiento y enlaces parroquiales),
bajo la direccién del sacerdote o persona asignada

de la Comunidad Hispana.

Estrategias:
Que el equipo esté siempre presidido por el sacerdote o persona
asignada de la Comunidad Hispana.
Que los coordinadores de los ministerios, grupos y movimientos sean rotados cada 3 afos y que ellos
mismos postulen y entrenen a los nuevos coordinadores.
Que los enlaces tomen un papel activo (divulgacién, motivacién y estar atentos a las fechas) en los
programas provenientes de la Didcesis.
Nombrar un representante para el Concejo Parroquial que sirva de puente entre el Equipo Hispano de
Pastoral y el Concejo Parroquial.
Mantener un flujo de comunicacién entre el Equipo Hispano de Pastoral y la comunidad (Internet,
boletines, anuncios al final de la Misa, teléfonos, emails).
Con previa aprobacién del Pastor, el Equipo Parroquial de Pastoral Hispana es el primer responsable
de la implementacién del Plan Pastoral mediante una evaluacién constante de los procesos iniciados.



Objetivo 2:

Recopilar y dar a conocer, por parte del Equipo Pastoral
Hispano, informacidn sobre los programas y actividades de
los diferentes ministerios y otros grupos que conforman la
parroquia para no generar conflictos de programacion.

Estrategias:
Recopilar informacién de actividades de los diferentes ministerios, grupos
apostolicos, y suministrarla a la pagina web de la Didcesis (Para ti Hispano).
Elaborar un calendario de actividades y distribuirlo en todos los ministerios,
grupos apostdlicos y movimientos aprobados por la didcesis.

Informacion de actividades tanto en inglés como en espanol.

Objetivo 3:
Buscar coordinacién de los programas de pastoral y de

—
evangelizacion entre parroquias de cada decanato y entre g
los distintos ministerios de la parroquia (Familiares, Juveniles, e, \
Litdrgicos, Sociales - hispanos, anglos y otras comunidades). > S\ #

Estrategias:
Es deber del Enlace participar en las reuniones diocesanas y por decanato.
Hacer que el Enlace de comunidad trasmita la informacién entre los distintos
ministerios de la parroquia.
Promover la participacion en las diferentes actividades que planifican otras parroquias.
Hacer de la participacion en el Encuentro Hispano Anual un punto focal de evaluacién y seguimiento
del plan.
Realizar convivencias, retiros, picnics, en las parroquias.
Asistir y compartir en las actividades que realiza la comunidad Americana y otras comunidades para
ayudar en la integracion, e invitarlos para las actividades de la comunidad hispana.
Fortalecer el intercambio cultural entre las diferentes comunidades.
Invitar a las otras comunidades a las reuniones de esparcimiento que realiza la comunidad hispana.
Participar en programas para evangelizar en conjunto tales como Ministerio de prisiones, Respeto a la
Vida, Ayuda a Inmigrantes y Visita a Hospitales.
Hacer un mejor uso de los programas catdlicos de radio para evangelizar en las areas de este Plan
Pastoral.
Investigar el programa Desarrollando la Capacidad Intercultural de los Ministros (BICM) para
considerar exigirlo a nivel diocesano y parroquial.

*Conferencia de Obispos Catdlicos de los E.U. USCCB. Encuentro y Mision #57 B. Encuentro Provincial, Area Ministerial 2,
Administracion y Desarrollo; VV Encuentro Memorias y Conclusiones, Capacidades Interculturales, pp. 81-82; pp. 117-120.
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ORACION PLAN PASTORAL

Padre misericordioso, venimos hoy tus siervos con Jesucristo,
buen Pastor, y con la oracion que nos inspira tu Espiritu Santo, Paraclito.
Mira nuestra disposicion auténtica de servirte, y nuestro proposito de
extender tu Reino de Justicia, de Amory de Paz en tu pueblo y entre

quienes se han alejado de tu Iglesia Apostolica.

Somos tu Pueblo, tu Iglesia Santa, Catolica y queremos afirmar nuestra
unidad con el Santo Padre el Papa y con el Magisterio de la Iglesia, en un

solo corazon y un mismo Espiritu.

Mueve los corazones de todos los agentes responsables de este plan:
obispo, sacerdotes, diaconos, servidores de ministerios, y de todos los
que colaboran generosamente para buscar un camino unificado que

congregue a las parroquias.
Aumenta, Serior nuestra fe, esperanza y caridad para dar un testimonio
Sfirme de tu Luz y tu Verdad al mundo y de tu accion en medio de nosotros

transformando todo con la fuerza del Evangelio.

Renuévanos Seiior por nuestro Serior Jesucristo, en union con el Espiritu
Santo y por la intercesion de Maria, madre de la Iglesia.

Amen k‘\\\L
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Diocese of Palm Beach

/\ %@ / 9995 North Military Trail * P.O. Box 109650 Office of
A\ Palm Beach Gardens, Florida 33410-9650 THE BISHOP
o= f = (561) 775-9595  Fax (561) 775-7035
June 4, 2023

Dear Sisters and Brothers in Christ,

As we gather today as children of God and people of faith to celebrate the Eucharist and
inaugurate the Plan Pastoral Hispano 2022 — 2030, it is a joy for me to greet each and every one of you,
my brothers, and sisters in faith.

In conjunction with the challenge given by our Holy Father, Pope Francis, you have chosen as
your theme, We are all Church, let’s all evangelize! Your desire to proclaim the Gospel of Jesus Christ
through words and actions demonstrates your commitment to living your faith on a daily basis. By
imitating the example of Jesus Christ, you will serve as a witness of the Good News to your families,
coworkers, communities, and society.

To better prepare yourselves to undertake this great work, I invite you to deepen your faith
formation and prayer life so that you will be better able to serve your brothers and sisters. The Mission
Statement for the Plan Pastoral Hispano 2022 — 2030 encourages you to strengthen your catechesis,
prayer life, promotion of social justice and family faith witness.

Thank you for your willingness to be instruments of the Gospel and to share the Good News of
Jesus Christ with your family, friends, and communities. Take to heart the words of Saint Paul to the
Church in Corinth: “So we are ambassadors for Christ, as if God were appealing trough us” (2 Cor. 5:20).

May God continue to bless you and your families and may He fill you with every grace and
strength to be His ambassadors. May our Blessed Mother, Our Lady Queen of the Apostles, always
intercede for you on your pilgrim journey.

With every prayerful wish, [ am

Sincerely yours in Christ,

b bax

Most Reverend Gerald M. Barbarito
Bishop of Palm Beach
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INTRODUCTION

The disciples were sent by the Lord with a plan. They carried out precise instructions (Lk. 10: 3-8). They
had a clear goal in mind: heal the sick and announce the Kingdom of God (Lk. 10:9) ; make all the nations
disciples; baptize in the name of the Father, the Son, and the Holy Spirit (Mt. 28: 17-20). Once again, the
Lord is sending us out to evangelize, to transform with the force of the Gospel the social structures and
traditions. We want to do it; we are ready to go. What is the plan? A plan to be a joint pastoral action of
the whole Church.

The plan we present today is a result of a long way run by the people of God in the Diocese of Palm
Beach. Four previous plans were applied following the mandate of the U.S Conference of Catholic Bishops
(Hispanic Pastoral Plan 1987; Encuentro y Misién 2002 y V Encuentro). These plans have been fashioned
in ecclesial unity from the people, with the people, for the people, considering the pastoral needs by
consultation with the community liaisons by deaneries, and delegates from the parishes at the Encuentros,
to determine the priorities and main lines of pastoral work.

Parishes will adopt this plan as a guide to be applied to the specific circumstances, and adapt it to the
point of pastoral development and maturity of their communities.
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COMMUNION AND MISSION
There are two dimensions of our evangelizing work to strengthen the Kingdom of God in our midst.

Surely we all know what we should do in terms of evangelization, but are we doing it? And to what extent?
Are we pleased with the presence of the Lord in the fellowship, in charity, in the liturgy of our communities?
Are we pleased with the number of brothers and sisters in our communities? (Only 10% of our Hispanic
population is attending our parishes in the Diocese of Palm Beach).

To carry out the process of evangelization we need to show UNITY. “That all may be one, as You Father and
| are One, so that the world may believe .." Jn. 17, 21. The unity of the Church is an expression of Trinitarian
Unity, Father, Son and Holy Spirit. We ourselves are not the architects of the unity, but sometimes we
hinder attitudes contrary to the spirit and meaning of The Gospel. The unity that comes from CHURCH
COMMUNION is what makes us the Holy Catholic and apostolic. This unity in building the Kingdom of God
helps feel the Body of Christ and identify with the strategies of the Universal Church, this is Pastoral Action
, because it is unified in the inspiring work of the Holy Spirit in our pastors, in the Magisterium of the Church
and is carried through all means available in parishes and in our places of evangelization.

Pastoral work means to follow the guidelines provided to us by our pastors, beginning with the Holy
Father, the bishops conference, our Diocesan Bishop in union with the priests. They are the guides of
pastoral strategies that point us to fulfill the Mission that the Lord entrusted to the apostles and all his
disciples: to perform the MISSION we all are called. The mission of evangelizing the world is no individual
task; it is natural within the Church Community. The testimony of unity and communion in church is only
made in “clusters”

WHY A PASTORAL PLAN?

If no action is planned in terms of goals, objectives, strategies, resources, and if not evaluated to see the
horizon and the path, an action becomes scattered and ineffective, and can stay stagnant or backward in
relation to the new requirements of the reality in which we live.

A Pastoral Plan is an organized and methodical proposal that shows steps to follow. A Pastoral Plan gives
us the opportunity to review our work and know if we are making progress on a safe road.

The Pastoral work usually results in PROGRAMS. The parishes have a range of programs for every need
of their parishioners, and pastoral work is usually limited to those programs just like a medicine cabinet
answers to every need. These programs have served for several years, usually administered by the same
people, without questioning its effectiveness. Therefore, a proposal for a Pastoral Plan generally stops
with the phrase: “why re-invent the wheel?” Or, “we do not need more programs and more headaches.’

30 4



COMMUNION, MISSION, PARTICIPATION

The answer to these questions, we insist, is Pastoral Plan based on PROCESSES rather than programs.
This means that although the programs are necessary and should always be kept, the purpose of a
Pastoral Plan is fundamental to integrating many faithful in the process of Evangelization and Mission of
the Church.

The document “Encuentro and Mission” by the Conference of the catholic Bishops (2002) begins to
articulate the areas of pastoral plan with the phrase: New Evangelization and..

New Evangelization and Training, New Evangelization and Missionary Option, New Evangelization and
Pastoral de Conjunto, New Evangelization and Liturgy and Life of Prayer, to “build vibrant communities
of faith, making them more welcoming, evangelizing, missionary and solidarity with the poor. (Encuentro
and Mission, # 39.)

The Pastoral Plan is therefore a process that integrates the entire community in the evangelization of
families, youth, adults, the unchurched, and the marginalized, to participate in the spiritual and sacramental
life of the Church.
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Mission Statement
Diocese of Palm Beach, Florida
2022-2030

We the Hispanic faithful of the Diocese of Palm Beach, Florida, enkindled by the realities and needs of
our parish communities undertake as its mission to:

Proclaim the Good News of the Gospel and is committed to work and give a response to the most urgent
pastoral needs:

Pastoral of the ecclesial family, youth and vocation.

Strengthen faith formation, prayer life and liturgical celebration.

Promote social justice.

Work in communion with our Bishop, priests, deacons, religious and people of God to bring out
Communion in Mission and expand the Kingdom of God in our diocese.

Hispanic Ministry

9995 North Military Trail

Palm Beach Gardens, FL 33410
Ph: 561-775-9544



This is a Plan originated in the People of God, guided by the Magisterium of the Church and made
for the establishment of the Kingdom of God, the growth of the People of God, and the consolidation
of the Catholic Church from the domestic Church, as member of the Church- parish community, in
communion with the diocesan Church and finally projecting the Universal Church.

Itis a plan based on PROCESSES, rather than PROGRAMS. The PROCESSES have a beginning, get fed,
get motivated, make the people participate so they feel INVOLVED, RECOGNIZED AND FOSTERED.
Part of this process is the PROGRAMS OR SERVICES offered as evidence of the suitability and
availability to the communities to SERVE and offer solutions to their problems or difficult situations in
life. When the parishes in this pastoral work is limited to only organizing and delivering programs, they
become a model of “supermarket” meaning people seek for sacramental services or charitable aid;
they take the service and return for what they need next. The dimensions of Evangelization, conversion,
or belonging to a community are lost.

The Pastoral Plan is different from a Corporate Plan. Corporate Plans are based on production models:
Input, program or action, result or product. Therefore, the design of goals and objectives are based on
achievement, measured in time, cost and statistics. The goals and objectives in these corporate plans
must be measurable short and long term.

Instead, Pastoral Plans have other evaluation parameters: GOALS ARE A HORIZON which means
VISION BASED IN THE GOSPEL VALUES THAT BUILD THE KINGDOM OF GOD. This can not be
measured in figures or statistics. The OBJECTIVES are STEPS to get CLOSER TO THE GOALS. Steps
to be taken in community, in unity of purpose, in COMMUNION with the Magisterium of the Church,
the priests, the People of God (not a few “helpers of the priest”). The objectives are community
indicators that tell us that we are walking TOGETHER toward goals. COMMUNION AND MISSION
are great indicators of evaluation of a Pastoral Plan: is there unity in the parish community? Does the
community participate in the Mission of the Church? Do the Spanish evangelize?

The Pastoral Plan represents the spiritual leadership and the evangelization of the pastor. The Good
Shepherd is Christ who sends us His Holy Spirit to encourage, console, strengthen and unite. The Good
Shepherd has delegated to Peter, his vicar, his Bishops, diocesan pastors and priests, to be pastors of a
concrete flock. The Pastoral work is Church work by excellence. Ministries and Movements should be
part of a Diocesan and Pastoral Plan and don't become small parallel churches. Similarly, the Hispanic
Ministry should be INTEGRATED (not assimilated) to the Parochial Pastoral Total Multicultural Church
as one unit. It can not be converted in parallel churches. You have to work hard for one COMMUNION
IN MISSION (PASTORAL DE CONJUNTO).
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Create the family pastoral (FP) in those parishes where it

has not yet been established, reinforce and accompany those
where it is already functioning, incorporating members who
represent the different situations of family life; that promote the
strengthening and development of true families in God's plan.
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Creation of the Ministry with members of the different situations of

family life: sacramental marriage, civil union, divorced, widowed, free union, single.

Creation of the group in charge of adolescents that includes parents and young adults.

Selection of the people who will form the Family Ministry team, by personal invitation of the priest or
community leaders and training based on the document Ministers of God's Love.

Sending documents with the objectives and strategies of the PF for approval and implementation in
their parishes.

Obtaining data that presents the real needs of domestic families, making a social study at the
diocesan level.

Feedback from parishes (FP coordinators) that already have the Ministry to advise and support those
where it has not been established.

Awareness and motivation campaign for the creation of the PF, with fairs after the masses where
brochures containing information, challenges, and problems that families face today are handed out.
Space in the Sunday bulletin to present the PF, which those in charge will update.

Link to the Hispanic Ministry of the diocese website, with all the family ministry information.
Production of videos promoting FP.

Suggest formulas to the PF leaders to keep the flame alive in the parishes (e.g., meetings, banquets,
celebrations, etc.)



Objective 2:

Establish a comprehensive domestic family pastoral structure aimed at awakening faith, spirituality,
and training that helps instill the habit of prayer in children, promotes evangelization, and provides
ongoing training, according to the doctrine of the Church; to parents, grandparents, boyfriends
(pre-marital, post-marital situations; difficult situations and special moments).

Strategies:
Creation of an advisory group with professionals from different specialties who can guide families in
special situations (courtship, post-marriage; difficult situations, and special moments.)
Talks and spiritual guides that encourage family prayer with trained priests, seminarians,
deacons, and laity, with the diocesan family ministry team'’s support, help reinforce spirituality in the
Domestic Churches.
Videos of Catholic speakers organized by the diocesan family ministry team on family prayer; using
the link of the diocesan FP.
Efforts to attract young married couples and single parents to participate in FP, motivating them
during the catechesis of children, in pre-baptismal talks, in talks on the way to marriage, in masses,
offering them information about the Ministers of Love workshops of God, lectures, and conferences
planned for the year.
Identify courtship situations in the parishes, offer prayer and spirituality workshops, encourage
chastity, and help them form solid Christian foundations for marriage.
Quarterly conferences organized by the family ministry team of the diocese on topics of interest to the
family, led by experts in each topic.
Evangelization of families through the same Christian families that, with their testimony, promote
healthy values.
Outreach activities to those families that for some reason cannot approach the parishes, preparing
an upcoming celebration, blessing their houses, visiting the sick or family celebration as a terrain for
evangelization.
Marriage and family spirituality meetings.
Sex education through courses and talks for parents to help them in their
personal development, as a marriage and to educate their children.

Objective 3:

Design a network of resources with professionals, institutions,
and organizations that provide counseling and advice to the
domestic Church in the areas of health, education, sexuality,
finances, legal, immigration, mental health, moral dilemmas,
bioethics, use and abuse of technology.




Identification of professionals in different disciplines, with parish liaisons’ help, can provide their
services for free or at a very low cost.

Organize the resources available at the local, state, and national levels that offer services for the
different needs of families and make them accessible through the diocese website.

Brochures with information on the services offered in the different situations and realities of today’s
family will be placed in a visible place in the parishes.

The diocesan family committee will serve as a contact to channel families in special crises.
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Formulate strategies and provide resources to parents and
adolescent children to help them in the development process,
personality maturation, prevention of adolescent problems,
consolidation of faith, and their children’s mission in society
and the Church.

Education courses to strengthen spiritual and moral values in

adolescents, promoted by the diocesan family ministry committee.

Workshops elaborated and dictated by young people and for young people who seek the integrity,
participation, and engagement of adolescents and help them develop their spirituality and
discipleship in daily life.

Through a team of counselors, advise and accompaniment to parents during special situations and
crises they are going through with their adolescent children.

Review the youth ministry program and Hispanic youth ministry and its application in Ministry with
Latino adolescents.

Talks and conferences on a personalistic vision of sexuality based on the theology of the body, which
helps them promote values and the development of their personality.

School or classes for parents that provide them with tools that help them in parenting and in fostering
a good relationship with their children.

Talks for parents and teenagers with specific topics on early pregnancies, abortion, courtship,
pornography, technology, alcohol, drugs, suicide, gender dysphoria, chastity, addictions.

Activities where parents and teens can participate together, such as missions, helping the needy,
visiting nursing homes, and others where they provide a service to the community.

Activities to preserve Catholic traditions through rosaries, novenas, posadas, parties in honor of a
saint, holywins, etc.
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Wy 11. Young Adult Movement
€ The mission ot the youth is to be friends of Christ, as His watchful disciples of tomorrow.
They are not atraid of sacritice, but of a life without meaning. (pA 5)

Conceptual Framework:

It is necessary that young adults understand that we are not the future, but the present of our Church.
“Young man, | tell you, arise!” (cf. Lk 714) “If you have lost your inner vigor, dreams, enthusiasm, hope and
generosity, Jesus appears before you as he appeared before the widow's dead son, and with all his power
as the Risen One the Lord exhorts you: «“Young man, | tell you, arise!” (Lk 714) Pope Francis, Jesus speaks
to you, to me, to each one of us, and tells us: “arise” We know well that we Christians also fall and we
must get up continually. Only those who do not walk do not fall, but they do not advance either. That is
why it is necessary to accept the help of Christ and make an act of faith in God. The first step is to accept
getting up. Dear young people: What are your passions and your dreams? Make them arise and, through
them, propose to the world, to the Church, to other young people, something beautiful in the spiritual,
artistic, social field. | repeat it in my mother tongue: make a mess! Make your voice heard. - Pope Francis

Definition of the Goal:

Bring young people to a personal encounter with Jesus Christ that

transforms their lives, helps them discover their mission, vocation

in the Church and in society and that they can develop their talents

for the service of others. I~

Objective 1:
Create in the parishes a board of young single adults
between the ages of 18 - 35 years.

-
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Strategies:
Parishes that already have a group founded assist parishes that
would like to form an adult youth group in their parish with the
help of their pastor and Father Jaime.
Youth programs can consist of: Singing, prayers, ice breakers, preaching, reflections, activities, game
night, fraternal bonding, teachings given by specialists depending on what the young person needs,
ex. Finances, topics given by psychologists (managing stress, depression, low self-esteem, etc.),
praying the rosary on the beach, camping, going out to dinner, sports day, praise night, etc.
Have communication with your parish priest and that young people know the importance of attending
mass and as a youth group help within mass at least once a month ex. To welcome, to be ushers, to
lead the entire mass, readers, altar servers, etc.



Objective 2:

Encourage the participation of young adults from each
parish in the diocesan programs organized by the young
adult movement. (Note: The ministry of young adults is
directed in the diocese by a priest (Father Jaime Dorado)
assigned by the Bishop, and works in coordination with the
Office of Hispanic Ministry.)

Strategies:

Objective 3:

Offer social and family programs to young adults so that
they can better integrate into the Family of God Church,
given the fact that many of them have their own families
in their countries of origin.

Assign in each parish a responsible core group that gathers other young

adults to participate in diocesan programs specially those designed for them.

The Diocesan Movement of Young Adults will offer permanent Spiritual Growth programs for young
adults (Easter Mass, Marian Vigil, Soccer Tournament, Leadership Retreat - annually). All run by
young people for young people.

Motivate young people to take the free workshops to learn more about their faith and grow spiritually
helping other young people and the Church. These workshops are totally free offered by the diocese.
The Catechetical Institute of Franciscan University.

Promote the courses offered by the Christian formation school.

Sponsor the participation of young adults in SEPI's leadership training

(Pastoral Leadership, Campesino Ministry, Pascua Juvenil).

Strategies:
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Organize in the parishes social events of contests, games,

competitions that provide recreation and a sense of belonging

to the Church.

In parishes where it is necessary, organize study programs in areas such

as finances, human relations or others that increase their desire to progress.
Go to the page of the diocese and enter the movement of young adults to see
all the material to help them continue to grow spiritually and personally.
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To encourage and guarantee the permanence of the School of Christian Formation (SCF), level |
and I, in its three modalities (English, Spanish, Migrants). This is accomplished by promoting it,
motivating participation, and offering the SCF as a diocesan tool for the formation of young adults,
members of different liturgical ministries, members of different groups, movements, apostolates
and other lay faithful. This aims to generate well-trained pastoral agents to serve in parishes and in
their domestic churches.

Use the digital platform of the Office of Hispanic Ministry, parish bulletins, pamphlets and social
networks with all information about the SCF.

Motivate students of the SCF by highlighting the importance of courses for their personal growth and
development as active members of their faith communities.

Offer an ongoing invitation to the faithful to participate in the SCF on behalf of the Office of Hispanic
Ministry. This effort will also include teachers and graduates of level | who have finished the school to
take part in all the activities that take place around the diocese, distributing informative material.
Exhort all members of liturgical ministries, groups and/or ecclesial movements to be trained through
the SCF. There will also be a direct invitation prior to carrying out a census that lists those who have
finished the school’s training.

Evaluate teachers through student feedback and focus on opportunities for academic improvement.
Create a document database with the syllabi provided by teachers and distribute it to students in their
classes.

Identify and contact those level Il students who have been observed to possess qualities to teach and
provide them with support and training for their development and participation as SCF teachers.
Create online access at least of one course per cycle to cover the needs of those who cannot attend
in person.

Students who remain 4 years in level Il will be offered

continuous education in the platforms FORMED,

Franciscan University of Steubenville and SEPI. q

e
Offer workshops and courses at the parish and diocesan

ni p, formai i"
level to train in youth leadership, formation of young people,

parents, catechists, and ministers of cultural integration.
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Strategies:
Support and reinforce the leadership training workshops developed by the
diocesan ministry of young adults, making SCF teachers and other training
resources available to them.
Workshops of interest for today'’s youth.
Two annual workshops to train catechists, one for the northern zone and the other
for the southern zone of the diocese, coordinated the Office of Hispanic Ministry.
Workshops for parents where they are provided with the means and
resources they need to face the challenges of today's family.

»r
Objective 3: Y y

Encourage the use of other available tools for the / i
formation of the laity, such as the platforms of FORMED, I
Franciscan University of Steubenville, SEPI.

Strategies:
Use of the digital platform of the diocese, brochures, posters,
social networks to publicize these training tools.
Direct link to these educational resources on the website of the diocese (Office of Hispanic Ministry).
Selection of courses of interest in these platforms according to parish realities and by the needs of
Hispanic Ministry for the formation of parents, families, young adults and adolescents.

Objective 4:

Reinforce and accompany liturgical ministries (lectors, extraordinary ministers of the Eucharist,
music ministry, ushers, sacristans and altar servers) through training workshops using material
from the Formed platform and the Office of Hispanic Ministry.

Strategies:
Offer information and advice on the workshops to the coordinators of the liturgical ministries of the
parishes which have Hispanic Ministry.
Workshops for proclaimers of the Word (lectors), extraordinary ministers of the Eucharist, music ministry,
ushers, altar servers, sacristans participants and acolytes in coordination with the Office of Liturgy.
Continuous information on the platform of the Office of Hispanic Ministry and social networks of the
quarterly outline of the workshops.
Accompaniment of the trainees to cover their needs and clarify doubts.
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IV. Liturgical Life and Spirituality

“Celebrating and developing the encounter with Jesus Christ” (Aparecida 240)

Conceptual Framework:

“The liturgy and prayer life of the Church are privileged opportunities for the faithful to experience a true
spirit of community ... so that the liturgy may be the summit and source of Christian life, the celebration of
the sacraments, particularly the Eucharist, must foster a feeling of ‘being at home. The pastoral plan seeks
to promote liturgical celebrations that are inculturated in the reality of the community that celebrates them,
while bringing the many faces of God's house into a greater communion.” (USCCB, Encuentro y Mision, # 34).

Definition of the goal:

Encourage a vibrant participation of all faithful in the Holy Mass by active
liturgical ministries, and eventual liturgical explanations or lectures,

by a vivid music ministry, and a warming welcome to the Eucharistic
celebration, and other well prepared reception of the sacraments.

Objective 1:
Increase participation and understanding in the liturgical
life of the Church.

Strategies:
Deepen the experience of acceptance, and communion in the
parochial liturgy, by forming stable, rotating liturgical ministries
(ushers, altar servers, lectors of the Word, extraordinary ministers
of the Holy Communion, choirs).
Provide a solid sacramental catechesis for baptisms, confirmation, reconciliation, and for teenagers
who request a Quinceafnera Mass. These would be a privileged and real opportunity for evangelization
of the entire family.
Identify cultural events and important moments in the life of the local community in which the liturgy
would be more relevant (Patron Saints, National Migration week.)

Objective 2:
Initiate or continue to develop the emphasis on evangelization at every liturgy, and the proper use of
traditional popular devotions.

Strategies:
Give the importance and recognition to particular traditions of the people by providing initial and brief
talks prior to important celebrations. (Guadalupana, Marian devotions by countries of origin.)
Incorporate popular expressions of faith to the liturgy (Marian devotions, Patron Saints, Novenas) by
providing appropriate catechesis of these celebrations.
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Objective 3:

Provide permanent liturgical formation to the ministries of
music and choir for their participation in the Mass in line
with what is established by the Church.

Strategies:

Objective 4:
Provide opportunities to all parishioners for a personal
encounter with Christ that transforms the faithful into

Continue to provide the Annual Gathering of Liturgical Musicians and
encourage the participation of all groups and choirs in the diocese.
Encourage participation by those with musical interests through
direct personal invitation of the priest and director of musical groups.
Provide opportunities to new musicians and cantors

to be trained by experts.

disciples and can continue to grow in the spiritual path.

Strategies:

Provide a range of different spiritual retreats for every age

and life situation.

Accompany and guide the prayer groups in each parish.

Provide moments of intimacy and contemplation of the Blessed Sacrament.

Provide training workshops on prayer (“Lectio Divina” and various forms of prayer).

Provide guides and train people to create small communities of faith.

Provide opportunities for vocational discernment for the priesthood and permanent diaconate
working in communion with the Office of Hispanic Ministry, Vocations Office, and the Permanent
Diaconate Office.



V. Social Pastoral: Charity and Justice
“Blessed are those who work for peace and justice,
for they shall be called children of God" (mt.5, 9)

Conceptual Framework:
“Goodness, together with love, justice and solidarity, are not achieved once and for all; they have to be
realized each day.” “Yet let us not do this alone, as individuals." Pope Francis, Fratelli Tutti (11, 78)

Definition of the Goal:

To raise awareness among the faithful for the commitment to
solidarity with our oppressed brothers and sisters, no matter
where they live, and to the pursuit of the common good.

Objective 1: ‘

To create the foundation for the formation of social action teams /
of Charity and Justice in each parish that will offer assistance

to needy people and that will investigate and evaluate the

conditions that generate injustice in their local environment,

nationally and internationally, seeking just solutions following
the principles of the social doctrine of the Catholic Church. / / \ \

Strategies:
Give support to the parishes that already have groups such as PEACE
and Tepeyac Mission and that participate in programs such as CRS Rice Bowl during Lent, and
encourage them to promote those programs in parishes that have no social action teams.
In parishes where there are no social action teams identify leaders within the Hispanic community
and empower them to exercise their leadership by forming new groups.
In the process of starting a group, listen to the community before drawing up a plan, conduct
activities in the community that will help to create unity and fellowship while providing
charitable assistance and advocating for the common good. This training can also be carried
out referring the groups to organizations like PEACE and Catholic Relief Services (CRS).
Present at each parish, both to already existing and to newly formed groups, including youth groups,
the message of Pope Francis' encyclical letter Fratelli Tutti On Fraternity and Social Friendship
(especially Chapter 2 on the Good Samaritan) and the basic themes of Catholic Social Doctrine
aiming to reach beyond charitable work to advocacy for a more just society.

& 43



Objective 2:

Renew the communication network at the parish, diocesan and national levels to make known the
strategies promoted by the Church organizations that offer assistance and advocate for justice, such
as Catholic Charities at the diocesan level, Catholic Charities USA and Justice for Immigrants (JFI) at
the national level and CRS at the international level.

Strategies:
Promote the services of the Outreach program of each parish and of
Catholic Charities keeping updated digital contact information with these
offices both in English and in Spanish.
Name a representative from our diocese to Justice for Immigrants (JFI) who will keep abreast of
immigration reform.
Designate a person from each parish that will keep in contact with the representative to Justice for
Immigrants of our diocese.

Objective 3:

Create channels of civic participation that will lead to improved
quality of life of our brothers and sisters at the local, national and
global levels following the guidelines of the Florida Conference of
Catholic Bishops (FCCB), of the United States Conference of
Catholic Bishops (USCCB) and of the recommendations in
Proceedings and Conclusions of the V National Encuentro of
Hispanic/Latino Ministry related to the three ministerial areas of
Immigration, Solidarity and Peace and Justice.

Strategies:
The teams of Charity and Justice will maintain all the faithful informed, inviting them to participate in
activities promoting social justice and the common good.
Announcements related to the above should be made at the Eucharistic celebrations and also
by the distribution of promotional fliers.
Educate migrants who have attained citizenship in this county so that they will have correct
information to participate in civic activities and in the electoral process.
Organize “"Charity and Justice Fairs” with the support and participation of various diocesan, and civil
organizations including consulates and also organizations that assist and advocate for migrants and
those that fight against human trafficking.
As new Charity and Justice Teams are formed in the parishes, offer workshops at the parish or
deanery levels that will aim to put into practice the recommendations given by the Proceedings and
Conclusions of the V National Encuentro of Hispanic/Latino Ministry related to the three ministerial
areas of Immigration, Solidarity and Peace and Justice.



VI. Communion In Mission (Pastoral de Conjunto - Joint Pastoral Ministry)
“One Lord, one Faith, one Spirit in the DIVERSITY of the people”

Conceptual Framework:

Foster relationships with the leaders of the ministries, groups, movements and parish liaisons to
form a vision and a plan in each parish in agreement with the Diocesan Pastoral Plan and in that way
strengthen the unity of the Church and unite Catholics from diverse ethnic and cultural groups.

Definition of the goal:

To achieve the coordination and integration of all parish activities of all groups,
movements and ministries in accordance with the Pastoral Plan, and
coordinated by the Pastoral Team, always seeking the evangelization

of the parish and of the community.

Objective 1:

Maintain or create the Hispanic Pastoral Council in each
parish (comprised of the coordinators of each ministry, group,
movement and diocesan liaisons), under the direction of the
priest or person in charge of the Hispanic Community

Strategies:
The Hispanic Pastoral Team should always be chaired by the priest
or person in charge from the Hispanic Community.
The coordinators of ministries and movements will be periodically rotated every three years and the
former coordinator will postulate and train the new coordinators.
The liaisons with the diocesan Office of Hispanic ministry will transmit and promote all information of
programs coming from the diocese.
Appoint a representative for the Parochial Council that can be a bridge between the Hispanic Pastoral
team and the Parochial Council.
Maintain a flow of communication between the Hispanic Pastoral team and the community at large
(Internet, bulletins, announcement at the end of Mass, telephones, emails).
With the approval of the Pastor, the parish Hispanic Pastoral Team has the primary responsibility for
the implementation of the Pastoral Plan, through a continuous evaluation of the processes.
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Objective 2:

Collect and make known information about the programs
and activities of different ministries and other groups from
the parish in order to avoid scheduling conflicts.

Strategies:
Gather information from activities of different ministries and
groups and report it to the website of the diocese (Para ti Hispano).
Make a calendar of activities and distribute it to all the ministries, apostolic
groups and movements approved by the diocese.
Provide the information of activities both in English and Spanish.

Objective 3: ’
. . . s 52!
Share and coordinate pastoral and evangelization programs Y o
between the parishes of each deanery and between the E g
various ministries of each parish (Family, Youth, Liturgy, ’ ~ \
N

Social, both in English and in Spanish and other communities. .

~

Strategies:
The diocesan Hispanic liaison of each parish will participate
in diocesan and deanery meetings.
The diocesan Hispanic liaison of each parish will share the information with the Pastoral Team, and
with the different areas of pastoral work (ministries) of the parish.
Promote participation in the different pastoral activities that are planned by other adjacent parishes.
Make participation in the Annual Hispanic Encounter (Encuentro Hispano Anual) a focal point for
evaluation and implementation of the plan.
Host missions, retreats, picnics, and similar activities at the parishes.
Participate, attend and share activities that are planned by the American community and other
communities to help in integration, and invite them to the activities of the Hispanic community.
Reinforce cultural exchanges between the different communities.
Invite other communities to the recreational and social events generated by the Hispanic community.
Organize activities to evangelize together in both languages in ministries such as Prison Ministry,
Respect Life, Assistance to Immigrants and Hospital visits.
Make better use of Catholic radio programs to evangelize in the areas included in this Pastoral Plan.
Explore the possibility of implementing at the diocesan and parochial level the program Building
Intercultural Competence for Ministers (BICM).*

*United States Conference of Catholic Bishops (USCCB), (bilingual), 2012. Recommended in V Encuentro Proceedings and
Conclusions, Intercultural Capacities.
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PASTORAL PRAYER PLAN

Merciful Father, we come into your presence in the Lord Jesus Christ,
the good shepherd, and with the prayer in our hearts inspired by the Holy
Spirit. Look at our sincere disposition to serve you, and our purpose to
extend your Kingdom of justice, peace, and love in your people,
and in the people who are far away from your apostolic Church.

We are your people, your Holy Catholic Church, and we want to affirm
our unity with the Holy Father our Pope, and with all the magisterium
of the Church in one heart and one Spirit.

Loving Father, move the hearts of all pastoral agents, those who are
responsible for the implementation of this plan: Bishop, priests, deacons,
religious, servers, leaders of movements, and all those who will

participate in congregating in unity their communaities and parishes.
Increase, Lord our faith, hope, and charity to give a strong testimony
of your light and your truth, and help us to witness your action within

us transforming everything with the force of the Gospel.

Renew us through Jesus Christ, in the unity of the Holy Spirit,
and by the intercession of Mary, mother of the Church.

Amen. k‘\\\\L
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